Beloningsbeleid:

Ons kantoor stelt het klantbelang altijd voorop, dit ziet u terug in onze dienstverlening. We willen het
beste voor de klant, dit geldt ook voor de werkwijze van onze werknemer(s).

Onze werknemer(s) krijgen dan ook een vast overeengekomen (marktconform) salaris en ontvangen
geen variabele uitkeringen.

Onze Werknemer(s) ontvangen geen vergoedingen / beloningen die afhankelijk zijn van de aan
hem/haar toe te rekenen omzet.



